Mal3nahmenpaket zur Starkung
der arztlichen Versorgung
Im Kreis Herford
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Ausgangssituation Eii'ioﬁ*

,ZWolfter Hausarzt macht nach LHausarztversorgung nirgends

drei Jahren erfolgloser so schlecht wie in Herford und

Nachfolger-Suche zu* Westfalen-Lippe*“

NW, 23.10.2019 NW, 26.11.2019

JHausarztmangel ist

dramatisch”
WB, 23.10.2019

- Entwicklung eines Malihahmenpakets zur Starkung der (haus)arztlichen

Versorgung im Kreis Herford (Kreistags-Beschluss Sommer 2020)

- Weiterentwicklung des MalRnahmenpakets (Kreistags-Beschluss Sommer 2022)

h



Wer ist Uberhaupt zustandig? ﬁREER'.%oé:Sf

%+ Gesetzlicher Sicherstellungsauftrag der KVWL

b - Regelung der vertragséarztlichen Versorgung, sodass eine ausreichende, zweckmalige
Vestfalen-Lippe ' und wirtschaftliche Versorgung gewéhrleistet wird (auch Notdienst)

» Bedarfsplanung als Planungsinstrument fr eine Verteilung der Kassensitze

» Forderverzeichnis als Anreizsystem fir Niederlassungswillige

++ Politische Mitverantwortung fur die Sicherstellung

Ministerium fiir Arbeit,

Gesundheit und Soziales w Das Hausarztaktionsprogramm umfasst Fordermoglichkeiten, um die wohnortnahe
des bandes NordreinWestialen  \@2®/ hausarztliche Versorgung im landlichen Raum sicherzustellen

» Finanzielle Unterstitzung fur Niederlassung/ Anstellung

» Finanzielle Anreize fur die Facharztweiterbildung Allgemeinmedizin

<+ Kommunale Daseinsvorsorqge

KREIS ' Gewabhrleistung einer wohnortnahen Grundversorgung, um gleichwertige
HERFORD Lebensverhaltnisse zu ermdglichen (Sozialstaatsprinzip)

» Gesundheitliche Versorgung als wichtiger Standortfaktor

» Malinahmenpaket steht in Konkurrenz zu anderen Regionen in Deutschland

_



Handlungsbedarf im Kreis Herford ks
HERFORD
« Ab einem Versorgungsgrad von < 75 % droht Unterversorgung (= Fordermal3nahmen der KVWL)
 Ab einem Versorgungsgrad von > 110 % droht Uberversorgung (Sperre des Planungsbereichs)

- Ohne FordermalRnahmen wirde sich die Versorgungssituation bis 2030 weiter verschéarfen

Rodinghausen

Kirchlengern

Hiddenhausen

Spenge

KREIS
HERFORD

(02/22;-Prognose der KVNO, KVWL auf Basis der erwarteten Zu- und Abgange und der prognostizierten Einwohnerzahl)
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Fordergebiete der KVWL 2022 und 2025
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Entwicklung im Kreis Herford ﬁii'io&”.sf

« Ab einem Versorgungsgrad von < 75 % droht Unterversorgung (= Fordermalinahmen der KVWL)

« Ab einem Versorgungsgrad von > 110 % droht Uberversorgung (Sperre des Planungsbereichs)

Anteil Hauséarzte U60:

R&édinghausen

MB Biinde: 54% N 47%

MB Biinde Kirch-

lengern
106 % 2
Blnde

MB Herford: 32%—» 35%

MB Lohne

77 %

MB Léhne: 33% \a 26%

MB Viotho

MB Herford
Enger

MB Vlotho: 44%/ 55%

92 %

88 %

Herford

«» Kreis Herford: 39%

KREIS . | |
HERFORD » Westfalen-Lippe: 40%

Entwicklung hausarztlicher Versorgungsgrade 2021-2025 (Stand: 19.05.2025)

| 6 Hauséarztliche Versorgung im Kreis Herford 01.12.2025




Forderrichtlinie fiir Neuniederlassungen ﬁiﬂ?mﬁ“

» Seit 09/2019 Pauschalférderung tber 25.000 € fir Neuniederlassungen/ Anstellungen

= in Gebieten, in denen ein Versorgungsbedarf laut KVWL oder MAGS besteht
=  Erweiterung der Forderung auf Facharztbereiche, fur die die KVWL einen Bedarf aufzeigt

»  Kinder- und Jugendpsychiatrie

» Bislang konnten 34 Antrége bewilligt werden

= 15x Herford, 8x Vlotho, 5x L6hne, 4x Kirchlengern und je 1x Hiddenhausen und Rédinghausen

=  Fordervolumen von ca. 850.000 €

» Die letzten Jahre haben gezeigt...

» diese Forderung wirbt keine ,neuen® Mediziner:innen an...

= aber wir halten Nachwuchsmediziner:innen im Kreis Herford...

CLCC<Ce

= und machen Niederlassungswillige auf den Kreis Herford aufmerksam

_



Forderrichtlinie fur Medizinstudierende KREIS ;ﬁg
RD

HERFO
» Seit 2022 Forderung von Praxisphasen der Medizinstudierenden im Kreis Herford

» Standortnachteil landlicher Praxen ausgleichen

» Krankenh&auser als potentielle Arbeitgeber im Wettbewerb starken

,Klebeeffekt” wird langfristig erwartet

» Fordergegenstand
= Famulatur; 250 €/ Monat

= Praktisches Jahr: 300 €/ Monat
» Blockpraktikum ,Allgemeinmedizin“: max. 580 €

» Zwischenstand

» ca. 150 Antrage (u.a. Bochum, Marburg, Saarbriicken)

(o) i a (o) B :
» 40% stationar/ 60% ambulant NACHWUCHSFORDERUNG

. FUR MEDIZINSTUDIERENDE IN PRAXISPHASEN
» Fo6rdervolumen von ca. 80.000 € IM KREIS HERFORD

» 50 % geben an, dank Forderung in den Kreis gekommen zu sein

= 85 % kodnnen sich eine langerfristige Tatigkeit im Kreis vorstellen
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KREIS
HERFORD

Stipendienforderung fur Medizinstudierende

Medizinstudierende in OWL erhalten fUr ein Jahr eine FOorderung Uber 300€/ Monat

Im Rahmen des Deutschlandstipendien-Programms tGbernimmt der Bund 50 % der Férderung

Das Stipendienpaket von MED OWL wird in Kooperation mit der Stiftung Studienfonds OWL

angeboten

MED OWL bietet gemeinsam mit den Kommunen ein ideelles Férderprogramm an

» ,Demenz verstehen® und Escape-Room in Herford (01/2025)

Die Stiftung Zukunft im Wittekindskreis Herford ist starkster Fordergeber in OWL
» Bereits 12 Stipendien seit Oktober 2022

» Fordervolumen von 21.600 €

STIFTUNG cudi oW
ZUKUNFT B, pudien gy, Bl et b

im Wittekindskreis Herford u
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Das Hausarzt- und Kinderarztprogramm: ﬁréggogs;
Mit Praxis zur Praxis

Zielgruppe: Facharztinnen fir Allgemeinmedizin/ Innere Medizin/ Padiatrie,

die den Schritt in die ambulante Versorgung planen

Forderprogramm: Praxismacherlnnen arbeiten tiber 9 Monate in bis zu zwei etablierten

Mentorenpraxen, um fit fir die eigene Praxis zu werden!

.Rundum-Sorglos-Paket

v' 7.500 € brutto (inkl. Lohnnebenkosten) als Férdergegenstand
v Seminartage mit Vernetzungsgedanke, die 4x im Jahr stattfinden
v' Weitere Beratung und Forderung nach Programmteilnahme mdglich

- Seit dem Programmstart 03/2022 haben 10 von 11 Praxismacherinnen einen
Versorgungsauftrag im Kreis Herford ilbernommen!

- Zu 01/2026 wird die erste kinderarztliche Praxismacherin im Programm starten

KREIS Kreis Herford sucht Hausarzt: (f;f
HERFORD : \

\Ni¥f Dravie & | der KVWL und
VIIT Praxis .‘;1
KVWL

—— y ’,/L 9% des Kreises Herford
v eZUP Praxis v Y el
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https://www.kreis-herford.de/hausarztherford

Vielen Dank fur Ihre Aufmerksamkaeit!

Kreis Herford Kreis Herford
Verwaltungsleitung Gesundheit
Kreisdirektor Gesundheitsplanung
Markus Altenhoner Marius Tonsmann

Tel: 05221 13-2418

Mail: m.toensmann@kreis-herford.de

KREIS
HERFORD



mailto:m.toensmann@kreis-herford.de
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