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• Medizinstudium an der Universität Heidelberg

• Facharzt für Arbeitsmedizin

• Chief Medical Officer (CMO) der BASF

• Apl. Professur an Universitätsmedizin Mainz

• Mentor für Start-ups in der Medizin über 5-HT

• Medizin & Business

Christoph Oberlinner
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CORPORATE HEALTH MANAGEMENT - ESG

„Unser Beitrag zum Geschäftserfolg der BASF“
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Unser Portfolio – gelebte Agilität und Schnelligkeit bei konstanter Expertise

Die Abteilung Corporate Health Management ist verantwortlich für die arbeits- und notfall-medizinische 

Betreuung der BASF-Mitarbeitenden am Standort Ludwigshafen sowie die weltweite medizinische 

Koordination und Revision in den BASF-Gruppengesellschaften.

Modernes Gesundheitsmanagement ... seit 1866 
(158 Jahre im Dienst für die Mitarbeitenden der BASF)

• Effiziente Erfüllung der gesetzlichen Anforderungen (ASiG, 

ArbMedVV, DGUV V2)

• Added value durch permanente Portfolioanpassung und 

Weiterentwicklung der Abteilung
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ESG – Unser Team

Fachärztin/ 

Facharzt Arbeitsmedizin

Notfallmedizin

Allgemeinmedizin

Innere Medizin

Anästhesiologie

Chirurgie & Unfallchirurgie

Orthopädie

Gastroenterologie

Lungen- und 

Bronchialheilkunde

Allergologie

Dermatologie

Psychiatrie

Kardiologie

Sportmedizin

Diabetologie

…

MEDIZINISCHE EXPERTISE

Grundvoraussetzung Zusätzliche Weiterbildungen

HOHE FACHEXPERTISE:

• Akutambulanzen

• Rettungsdienst

• Ärzte-Team

• Medizinische Diagnostik

• Humantoxikologie

• Epidemiologie

• Biomonitoring

• ….
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BASF SE  

STANDORT LUDWIGSHAFEN
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Längere Lebensarbeitszeiten („Rente ab 67“) mit zunehmender Arbeitsverdichtung plus 

Fachkräftemangel

Erhalt der Beschäftigungsfähigkeit - ein gesamtgesellschaftliches Interesse (mehr Rentner und 

weniger Beitragszahler)

Tendenzielle Verschlechterung der medizinischen Versorgung (Haus- und Fachärzte)

Unsere aktuellen Herausforderungen:
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über 40 % der 
Mitarbeitenden 
sind aktuell 50+

Demographische Entwicklung in der BASF SE der letzten 30 Jahre
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über 40 % der 
Mitarbeitenden 
sind 50+

Corona-Effekt
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▪ AU-Zeiten steigen mit zunehmendem Alter

▪ Ursachen: Langzeiterkrankungen wie 

Herzinfarkte, Bandscheibenvorfälle, 

Krebserkrankungen, die im Alter häufiger 

auftreten

▪ Die Mitarbeitenden müssen – im 

Gegensatz zu früher – länger arbeiten 

(„Rente mit 67“) und erleben ihre 

Erkrankungen im Unternehmen

▪ Zusätzliches Problem: externe 

medizinische Versorgung mit Haus- und 

Fachärzten…
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▪ Der Krankenstand steigt mit zunehmendem Alter durch eine Zunahme der Langzeiterkrankungen

▪ Durch unser Demographiemanagement der letzten Jahre (Gesundheits-Checks mit zielgerichteten 

Präventionsangeboten) konnten wir diese Situation positiv beeinflussen….

Arbeitsunfähigkeit nach Dauer
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Arbeitsmedizinische Vorsorge und Gesundheits-Checks
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Arbeitsmedizinische Vorsorge und Gesundheits-Checks

▪ Seit 2011 mehr als 62.000 Gesundheits-Checks in Ludwigshafen

▪ Dabei mehr als 30.000 Diagnosen neu gestellt und mehr als 50.000 Präventionsempfehlungen

▪ Zielgruppenorientiertes Präventions-Angebot: von individuellen Angeboten bis Breitnau und LuFit…

▪ Ziel: Erhalt der individuellen Beschäftigungsfähigkeit 

▪ Direkter Präventionszugang in einem idealen Alter bei sonst „schwierig zu erreichendem Kollektiv“

> 18.000 Personen in arbeitsmedizinischen Vorsorgen (Atemschutz, Wechselschicht, …) in 2023:

BASF Gesundheits-Check 

(Früherkennung und Prävention):

▪ Mehr als 7.000 BASF 

Gesundheits-Checks in LU

▪ weltweit > 45.000 Checks) in 2023
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Corporate Health Management der BASF 

CORPORATE HEALTH MANAGEMENT

Gesetzlich vorgeschrieben:

• Arbeitsmedizinische Vorsorge

• Notfallmedizin

• Humantoxikologie

• …

ALLGEMEINES GESUNDHEITSSYSTEM

Leistungen finanziert über gesetzliche 

und private Krankenkassen

• D-Arzt/ Orthopädie/ Unfallchirurgie

• Zahnmedizin

• Physiotherapie

• …

Verzahnung des Gesundheitsmanagements des Unternehmens mit externen 

Partnern und Gesundheitsdienstleistern:











BASF Medical Center
Website: medicalcenter.basf.com



BASF Medical Center – unsere Partner



BASF Medical Center – unsere Partner
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Sinnvolle Vernetzung von allen wichtigen Playern im Gesundheitswesen

„SEKTOREN VERNETZEN – WERTE SCHAFFEN“
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BASF Corporate 
Health 

Management 
(Medical Center)

Medizinische Partner 

im Gebäude

Haus- Fachärzte in 

der Region

Kliniken in der 

Region

Dienstleister in der 

Region

Rehaeinrichtungen

Weitere Dienstleister 

im Gebäude

Sektorenüber-
greifende 
Versorgung

Vernetzung 
aller wichtigen 
Player im 
Gesundheits-
wesen
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SEKTOREN VERNETZEN – WERTE SCHAFFEN
UNSERE VISION: „Gesundheit neu denken“  

HAUSARZT FACHARZT KLINIKPRÄVENTION REHABILITATION

BASF Prevention Center BASF Medical Center

Klinikum Ludwigshafen

BG Klinik Ludwigshafen

„Reha Center“

Bildergebnis für bg rci logo

Wissenschaftliche Begleitung – Forschungsförderung?

„Recreation Center“

https://www.google.de/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwjfodLe-YTmAhWwM-wKHf5AByUQjRx6BAgBEAQ&url=https%3A%2F%2Fwww.bgrci.de%2Ffileadmin%2FBGRCI%2FVeranstaltungen%2FDGUV_V2%2FDGUV_V2_Anmeldung_verl%25C3%25A4ngert.pdf&psig=AOvVaw0WHaFTIix3OqD6T-cVHBqz&ust=1574757153873317
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Vernetzung mit externen Partnern 

im Gebäude und in der MRN

BASF MEDICAL CENTER

Vernetzung mit BASF Standorten in 

Deutschland und in der BASF Gruppe



Februar 2025 im Medical Center
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BASF Medical Center
Ein hochmotiviertes Team steht bereit…




	Folie 1
	Folie 2
	Folie 3
	Folie 4
	Folie 5
	Folie 6
	Folie 7
	Folie 8
	Folie 9
	Folie 10
	Folie 11
	Folie 12
	Folie 13
	Folie 14
	Folie 15
	Folie 16
	Folie 17
	Folie 18
	Folie 19
	Folie 20
	Folie 21
	Folie 22
	Folie 23
	Folie 24
	Folie 25
	Folie 26
	Folie 27
	Folie 28
	Folie 29
	Folie 30
	Folie 31

