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A u s  d e r  P r a x i s . . .  





U n s e r  F a z i t

Jugendliche müssen sich als  ganzer Mensch und nicht  nur

“Azubi”  gesehen fühlen:

(auch außerberufl iche)  Stärken,  Interessen,

Herausforderungen

fester  Ansprechpartner

Richtig zuhören,  um wirkl ich unterstützen zu können.

Der Ansatz zur  Stärkung der mentalen Gesundheit  muss auf  die

Lebenswelt  der  Jugendlichen zugeschnitten sein;  s ie

profit ieren aber auch von den Angeboten für  den Rest  des

Unternehmens.

Vernetzung mit  anderen Azubis



Beziehung aufbauen und wirkl ich hinhören

Herausforderungen ernst  nehmen!

Fehler-  und Vertrauenskultur  leben

Möglichkeiten bieten,  Selbstwirksamkeit  zu erfahren sowie

Selbstref lexion und -steuerung zu üben  

Unterstützung anbieten (ggf.  Prof is  von außen dazuholen)

Für die kleinen Betr iebe braucht es Angebote im Netzwerk /

Verbund /  an den Schulen

U n s e r e  E m p f e h l u n g e n



W i c h t i g !

Viele Jugendliche bringen nicht  nur durch die Krisen der

vergangenen Jahre tei lweise schwer belastenden Erlebnisse mit

in die Ausbildung.  Hier  können Ausbildungsleitende schnell  an

ihre Grenzen kommen. 

In Krisen ist  es wichtig,  mit  den Jugendlichen gemeinsam nach

professionellen Lösungen zu suchen.

 

Eine erste Anlaufstel le ist  zum Beispiel  Krisenchat:

https://kr isenchat.de/  

Präventiv  raten wir  Betr ieben und Unternehmen dazu,  mindestens

einen Ersthelfenden für  die psychische Gesundheit  auszubilden.



F r a g e n  u n d  A u s t a u s c h

Andrea Kühn

kuehn@aomh.de

+49 151 708 55 497 

Gerne können wir  uns über Best-Practices und Ideen zum Thema

“Mentale Gesundheit  für  Auszubildende” austauschen:  



K o n t a k t

aomh GmbH

Hafenstraße 39 

D-67346 Speyer

beratung@aomh.de


